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				1914

				EBAZPENA, 2015eko apirilaren 28koa, Kanpo Harremanetarako idazkari nagusiarena, 2015ean garapenerako lankidetzaren kontura gauzatuko diren ekintza humanitarioetarako laguntzak emateko deialdia egiteko.

				Hondamendiak edo krisialdi humanitarioak desegituratze sozial eta ekonomikoko prozesuak dira, eta elikagaien eta sanitatearen baldintzetan kalte handia eragiten dute, baita heriotza-tasa handitu ere. Kalamitate naturalek edo gatazka armatuek eragiten dituzte hondamendi horiek, baina azken batean, horien intentsitatea biztanleen kalteberatasun-mailak ezartzen du.

				Ekintza humanitarioak gaur egun aurre egin behar dien eszenatoki ohikoenek eta larrienek erronka kontzeptual eta operatibo berriak sortzen ditu, besteak beste printzipio humanitarioak babestea eta ekintza humanitarioa bakea eraikitzeko tresna baliagarri gisa erabiltzea.

				Hori dela-eta, Eusko Jaurlaritzak ekintza humanitarioak burutzeko laguntzak ezarri ditu, 31/2008 Dekretuaren bidez (2008ko otsailaren 19koa, EHAAO 41), Garapenerako Lankidetzaren kargurako ekintza humanitariotarako laguntzak arautzen dituena. Dekretu honek ekintza humanitarioko politika lankidetza estruktural eta eraldatzailearekin bat eginik formulatzeko eta betearazteko tresna izateko asmoa du, printzipio humanitarioetan eta pertsonen eskubideetan oinarritutakoa, gai horretan nazioarteko jarrera-kode eta -arauak errespetatzen dituena, koherentea, parte-hartzailea eta epe labur, ertain eta luzerako helburuei loturik egonda; esaterako, giza eskubideen defentsari, bakearen eraikuntzari edota etorkizuneko garapenari loturik.

				Esparru humanitarioan lan egiten duten euskal erakundeen izaera heterogeneoa dela-eta, 31/2008 Dekretuari ahalik eta malgutasunik handiena ematen saiatu gara. Ildo horretan, etengabeko finantzaketa-linearekin jarraitzeaz gain, beste finantzaketa-linea bat ere taxutu dugu ekintza humanitarioko estrategia markoetarako, espezializazio humanitario handiagoa duten erakundeentzat.

				Laguntza horrek etorkizuneko garapenaren oinarriak ezartzen lagundu behar du, alde kalteberak murrizteko eta toki-ahalmenak handitzeko, horrela sendotzen direlakoan egoerei aurre egiteko jendeak dituen estrategiak nahiz erakundeen erantzuteko tresnak.

				Aipatu dugun otsailaren 19ko 31/2008 Dekretuaren 4. artikuluaren arabera, laguntzak emateko deialdia urtero egingo da, eta deialdian hauek guztiak zehaztu beharko dira: diru-laguntzen zenbatekoa, xedea, eskabide-ereduak, epeak, eskabideak aurkezteko tokia, eta ezarritako bi finantzaketa-linea horien balorazio-irizpideak.

				Deialdia egiteko eskumenari dagokionez, Kanpo Harremanetarako idazkari nagusiak egin behar du diru-laguntzen deialdia, kontuan izanik zer dioen, batetik, EAEko administrazioko sailak sortu, ezabatu eta aldatzeko eta horien egitekoak eta jardun-arloak finkatzeko Lehendakariaren abenduaren 15eko 20/2012 Dekretuak, eta bestetik, Lehendakaritzaren egitura organikoa eta funtzionala ezartzen duen apirilaren 9ko 187/2013 Dekretuak.

				Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziako zuzendariak du laguntza horiek eta emango diren ebazpenak kudeatzeko eskumena, hala xedatuta baitago, batetik, Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzia sortu eta arautzen duen ekainaren 19ko 5/2008 Legearen 11.2 artikuluan, eta, bestetik, Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziaren antolaketa, funtzionamenduko erregelamendua onartzen duen martxoaren 23ko 95/2010 Dekretuaren 11.1 artikuluan.

				Azkenik, adierazi behar da deialdi honek Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziaren Kontseilu Errektorearen oniritzia jaso zuela, 2015eko otsailaren 20an egindako bilkuran.

				Hori dela eta, honako hau

				EBATZI DUT:

				1. artikulua.– Helburua.

				Otsailaren 19ko 31/2008 Dekretuak araututako ekintza humanitariotarako laguntzen 2015. urteko ekitaldirako deialdia egitea da ebazpen honen xedea, Garapen Lankidetzarako Funtsaren kargurako ekintza humanitariotarako laguntzak arautzen baititu dekretu horrek. Guztira, 3.200.000 euro emango dira.

				2. artikulua.– Diru-hornidura.

				1.– Finantzaketa-linea bakoitzerako, hainbeste diru hornituko da:

				a) Larrialdietarako eta ekintza humanitarioetarako laguntzen finantziazio-lerro iraunkorra. 1.200.000 euro.

				b) Ekintza humanitarioko estrategia markoen finantziazio-lerroa: 2.000.000 euro.

				2.– Garapen Lankidetzarako Funtsaren kargurako ekintza humanitarioak arautzen dituen 2008ko otsailaren 19ko 31/2008 Dekretuaren 20. artikuluari men eginez, ekintza humanitarioko ezein estrategia markoetarako dirutik zati bat esleitu ezinik geratzen bada (dela ekintza humanitario nahikok ez dutelako eskatutako gutxieneko puntuazioa lortu edo bete beharreko eskakizunak bete ez dituztelako, edo eskuragarri dagoen aurrekontu-zuzkidurarako behar adina eskabide jaso ez direlako) zenbateko hori etengabeko finantzaketa-lerrora bideratzeko aukera izango da. Zenbateko hori Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratuko da, Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziako zuzendariak horretarako ebazpena eman ondoren. Argitaratu egingo dira, halaber, euskal gizartearen parte-hartzetik datozen berariazko funtsen horniduraren bidez bildutako zenbateko berriak edota Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziaren beste laguntza-programa batzuk burutu ondoren agortu gabe gera daitezkeen aurrekontu-baliabideetakoak.

				3.– Etengabeko finantzaketa-lerrora bideratuko funtsak agortuz gero, hori ere Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu beharko da, Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziako zuzendariaren ebazpen baten bidez.

				3. artikulua.– Eskabideak aurkeztea.

				1.– Honako epe hauen barruan aurkeztu beharko dira eskabideak:

				a) Larrialdietarako eta ekintza humanitarioetarako laguntzen finantziazio-lerro iraunkorra. Finantzazio iraunkorraren lerrorako eskabideak 2015eko aurrekontu-ekitaldiaren barruan aurkeztu beharko dira, ebazpen hau Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta hurrengo egunetik hasita.

				b) Ekintza humanitarioko estrategia markoen finantziazio-linea: Eskabideak hilabeteko epean aurkeztu behar dira, iragarki hau ebazpen hau Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera.

				2.– Eskabidea paperean bete beharko da, eta zein linea eskatu nahi den zehaztu. Linea iraunkorra eskatu nahi bada, zer-nolako laguntza-mota eskatu nahi den ere zehaztu beharko da, alegia, larrialdiren baterako den edo laguntza humanitarioa emateko. Euskadi-net atarian, Herri-administrazioaren egoitza elektronikoaren atalean dago eskabidea eskura, hementxe: http://elankidetza.euskadi.eus. Ebazpen honen eranskinean ere badator, eta bertan aukera ematen du laguntza-mota zehazteko:

				a) Ekintza humanitarioetarako finantziazio-lerro iraunkorreko laguntzetarako eskabidea, garapenerako lankidetzaren kargura.

				b) Larrialdietarako finantziazio-lerro iraunkorreko laguntzetarako eskabidea, garapenerako lankidetzaren kargura.

				c) Ekintza humanitarioko estrategia markoen finantziazio-lerroko laguntzetarako eskabidea, garapenerako lankidetzaren kargura.

				3.– Eskabideak eskura aurkeztu behar dira Garapenerako Lankidetzarako Euskal Agentzian bertan ((Nafarroa kalea, 2, 01007 Gasteiz) bai zuzenean, bai Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorraren eta bere erakunde autonomoen erregistroen sorrera, antolaketa eta funtzionamenduari buruzko apirilaren 29ko 72/2008 Dekretuak zehazten dituen erregistro-moduetatik edozeinen bidez. Eskatutako laguntzaren arabera zehaztu den epearen barruan aurkeztu beharko dira eskabideak. Horrez gain, Herri Administrazioen Araubide Juridikoaren eta Administrazio Prozedura Erkidearen azaroaren 26ko 30/1992 Legearen 38.4 artikuluak aipatzen dituen bulegoetan ere aurkez daiteke, bai eta herritarrei kasu egiteko Zuzenean zerbitzuaren bulegoetan ere: Bizkaian (Gran Vía 85, 48011 Bilbo), Gipuzkoan (Andia, 13,20003 Donostia) eta Araban (Ramiro de Maeztu, 10 behea, 01008 Gasteiz).

				4.– Eskabidea, behar bezala beteta, eta bertan eskatzen den agiria ez ezik, proposamen teknikoari eta aurrekontuari buruzko agiriak ere aurkeztu beharko ditu (bakoitzak dagokiona, eskatu duen laguntza-lerroaren arabera, eta iraunkorra bada, larrialdietarako den edo laguntza humanitariorako den kontuan hartuta). Badira horretarako agiri normalizatuak, eta ebazpen honen eranskinean datoz, I.A eta I.B agiriak dira. Hona hemen bakoitza zertarako den, banan-banan:

				I.A eranskina:

				a) Proposamen teknikoa, finantzazio iraunkorreko laguntza humanitariorako lerrorako.

				b) Proposamen teknikoa, finantzazio iraunkorreko larrialdietarako lerrorako.

				c) Proposamen teknikoa, ekintza humanitarioko estrategia markorako.

				I.B eranskina:

				a) Proiektuaren aurrekontu orokorra, eurotan, garapenerako lankidetzaren kargura dauden ekintza humanitarioetarako finantziazio-lerro iraunkorreko laguntzena.

				b) Proiektuaren aurrekontu orokorra, eurotan, garapenerako lankidetzaren kargura dauden larrialdietarako finantziazio-lerro iraunkorreko laguntzena.

				c) Proiektuaren aurrekontu orokorra, eurotan, garapenerako lankidetzaren kargura dauden ekintza humanitarioetarako estrategia-markoena.

				

				4. artikulua.– Laguntzak kudeatzeko organoa.

				Honako laguntza-lerro hauek kudeatzeko lana Lankidetzarako Euskal Agentziari dagokio, eta agentziaren koordinazio teknikoko zerbitzuak egingo du laguntza-eskabideen azterketa teknikoa eta balorazioa, agentziaren antolakuntza- eta jarduera-araudia ezartzen duen martxoaren 23ko 95/2010 Dekretuaren 17.a) artikuluan ezartzen duenez (apirilaren 9ko EHAA). Gero, horren berri emango dio Balorazio Batzordeari, zeinak, horretarako bildu eta gero, dagozkion laguntzak ematea proposatuko du.

				Honako hauek osatzen dute Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziaren Balorazio Batzordea:

				• Presidenta:

				Ainara Arrieta Archilla andrea, Koordinazio Teknikoaren Zerbitzuko arduraduna.

				• Batzorkideak:

				Nicolas Basarrate Hormaetxea jauna, Ekonomia, Aurrekontua eta Langileak Kudeatzeko Zerbitzukoarduraduna.

				Noemí de la Fuente Pereda andrea, Koordinazio Estrategikoaren Zerbitzuaren arduraduna.

				• Idazkaria:

				Ana Rojo González andrea, Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziako aholkularitza juridikoa.

				5. artikulua.– Balorazio-irizpideak.

				Eskatutako betebehar guztiak biltzen dituzten eskaerak (bai laguntza-lerro iraunkorrekoak bai estrategia-markoenak) 0tik 100era bitarteko eskala baten arabera baloratuko dira, ebazpen honetako II. eranskinean ezartzen den balorazio-taula oinarritzat hartuta. Eskabideak gotik behera ordenatuko dira, lortutako puntuazioaren arabera. Onetsiak izateko, programek gutxienez 50 puntu lortu beharko dituzte.

				6. artikulua.– Hitzarmena sinatzea.

				Diru-laguntza onartu ondoren, onartutako diru-laguntzetarako hitzarmena sinatu beharko dute Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziak eta erakunde esleipendunak, III. eranskinean agertzen den ereduaren arabera.

				XEDAPEN GEHIGARRIA

				Otsailaren 27ko 34/2007 dekretuaren 23.4 artikuluak, gero Garapenerako lankidetzaren kargura doazen proiektuetarako laguntzak arautzen dituen uztailaren 23ko 390/2013 Dekretuak aldatu zuenak, xedatzen du erakunde eskatzaile bakoitzak gehienez eskura dezakeen diru-laguntzaren zenbateko totala dagokion ekitaldian onartzen den lehenengo laguntza-deialdian zehaztuko dela.

				Hori kontuan izanik, 2015eko aurrekontu-ekitaldian, urtean onartzen diren diru-laguntzetarako edozein deialditan onartzen diren diru-laguntzen % 7koa izango da erakunde eskatzaile bakoitzak gehienez eskura dezakeen diru-laguntzaren guztirako zenbatekoa. Diru-laguntza horiek geroago ordaindu litezke, aurreragoko ekitaldietan.

				

				AZKEN XEDAPENETATIK LEHENENGOA

				Ebazpen honetan berariaz aurreikusita ez dagoen guztirako, honako hiru hauetan jasotako aurreikuspenak aplikatuko dira: Herri Administrazioen Araubide Juridikoaren eta Administrazio Prozedura Erkidearen azaroaren 26ko 30/1992 Legea; Euskal Autonomia Erkidegoko Ogasun Nagusiaren Antolarauei buruzko Legearen Testu Bategina onartzen duen azaroaren 11ko 1/1997 Legegintza Dekretua; eta otsailaren 19ko 31/2008 Dekretua, garapenerako lankidetzaren kargura, ekintza humanitarioetarako ematen diren laguntzak arautzen dituena.

				AZKEN XEDAPENETATIK BIGARRENA

				Ebazpen honek ez dio amaiera ematen administrazio-bideari, eta, beraren aurka, berraztertze-errekurtsoa aurkez dakioke Kanpo Harremanetarako Idazkari Nagusiari, hilabeteko epean, Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta hurrengo egunetik hasita; bestela, administrazioarekiko auzi-errekurtsoa aurkez daiteke Administrazioarekiko Auzietako Epaitegian, bi hilabeteko epean, ebazpena argitaratu eta hurrengo egunetik hasita.

				AZKEN XEDAPENETATIK HIRUGARRENA

				Ebazpen honek Euskal Herriko Agintaritzaren Aldizkarian argitaratu eta biharamunetik aurrera izango ditu ondorioak.

				Vitoria-Gasteiz, 2015eko apirilaren 28a.

				Kanpo Harremanetarako idazkari nagusia,

				MARÍA ÁNGELES ELORZA ZUBIRÍA.
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8- PROIEKTUAREN ZEHARKAKO LERROAK.

9.1.- Tokko ahaimenak indarizea efa kaltoberatasuna muriztea, konektibitate-rzpidear arratz

— Zehaztu projektuak tokiko gaitasunak nola eta zenbatersino indartuko dituen (gaitasun tekniko eta
estrategikoak).

— Zehaztu projektuak nola eta zenbateraino erabilko dituen tokiko balisbideak (giza baliabidesk eta
baliabide teknko eta materilak).

— Azaldu nola eta zenbateraino projektua koherentea den tokiko poitika publkoekin eta hauek|
ndartzen dituen.

~ Azaidu nola eta zenbateraino proiekiuak garapenarekiko konekibitate estrategia daukan.

92— Bitanleriaren parte-hartzea efa_errealfate sozokuluralera egokiizea. Azakdu xede-
bizianieraren parte hartzea proiekiuaren ideniikazioan, inplementazioan efa jarraipenaan.

9.3.- Babesa, testigantza efa bake-craiuntza | Eskubideen ikuspegia
— Azaidu nola eta zenbateraino projektuak oinar humaniarioak erespetatzen dituen.

— Azaidu nola eta zenbateraino projekiuak eskubide-subjekuak efa betebeharren ttularak sustatzen|
dituen estrategiak eta ekintzak jasotzen dituen.

— Azaldu nola eta zenbateraino projektuak babeserako, testigantzarako eta bakearen erakuntzarako
estrategiak jasofzen dituen, bai Hegoaldean baita EAEN ere

9.4.- Genero-berdintasuna
— Azaidu nola proiektuak emakumeen behar prakiko eta estrategikoei erantzuten dien

— Azaldu hondamendaren testuinguruan proiektuak nola eta zenbateraino emakumeak ahalduntzen
dtuen.

95 Jasangarritasun ekologikoa
— Profektusk ingurumenean sor ditzakeen balizko inpakiu negatiboak denifkatu.

— Azaldu nola eta zenbateraino projektuak testuinguruan bakiabide naturalen kudeaketa jasangarriari
aguntzen dion.

10— PROIEKTUAREN JARRAIPENA. Erskunde eskatzaileak ofa tokko erakundesk
aurrekusitako arraipen-ckinizak.
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8- PROIEKTUAREN ZEHARKAKO LERROAK.

8.1.- Tokko ahaimenak indarizea efa kaltoberatasuna muriztea, konektibitate-rzpidear arratz

— Zehaztu projektuak tokiko gaitasunak nola eta zenbatersino indartuko dituen (gaitasun tekniko eta
estrategikoak).

— Zehaztu projektuak nola eta zenbateraino erabilko dituen tokiko balisbideak (giza baliabidesk eta
baliabide teknko eta materilak).

— Azaldu nola eta zenbateraino projektua koherentea den tokiko poitika publkoekin eta hauek|
ndartzen dituen.

~ Azaidu nola eta zenbateraino proiekiuak garapenarekiko konekibitate estrategia daukan.
8.2 Biztanleriaren parte-hartzea eta errealftate soziokufuralera egokitzes.

— Azaldu_xede-biztanieriaren parte hartzea projektuaren identikazioan, inplementazioan eta
jamaipencan.

5.3 Babes, testigantza efa bake-craikuntza | Eskubideen ikuspegi
— Azaidu nola eta zenbateraino projektuak oinarm humanitarioak jasotzen diten.

— Azaidu nola eta zenbateraino projektuak eskubide-subjektuak eta betebeharren ttularrak
sustatzen dituen estrategiaklekintzak jasotzen dituen

— Azaldu nola eta zenbateraino projektuak babeserako, testigantzarako eta bakearen erakuntzarako
estrategiak jasotzen diuen.

8.4.- Genero-berdintasuna

— Azaldu nola eta zenbateraino proiektuak emakumeen behar prakiko eta estrategikoei erantzuten)
den.

— Azaldu hondamendiaren testuinguruan proiektuak nola eta zenbateraino emakumeak ahalduntzen
dtuen.

8.5 Jasangarritasun ekologikoa
— Profektusk ingurumenean sor ditzakeen balizko inpakiu negatiboak denifkatu.

— Azaldu nola eta zenbateraino profektuak testuinguruan bakiabide naturalen kudeaketa jasangarriari
aguntzen dion.

5 PROIEKTUAREN JARRAIPENA. Erakunde eskatzaileak eta tokiko erakundeak aurrekusiiako
jaraipen-ekintzak
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LAERANSKINA
EKINTZA HUMANITARIOKO ESTRATEGIA-MARKOETAKO PROPOSAMEN TEKNIKOA

1 PROIEKTUAREN DESKRIBAPEN LABURRA. Deskrbatu, 5-10 lermotan, proiekiuaren edukiaren
aburpena, daturk garrantzitsuenak adierazia.

2 KOKAPEN ZEHATZA. Deskrbatu, gehienez 20 lerrotan, projekiuaren kokapen zehatza, Erantsi
profektuaren kokapena zehazten dultien mapa(k) IV. atalean.

3 HONDAMENDIAREN TESTUINGURUAREN BALORAZIOA. Atal guztietan zeharkako kuspeg
‘gehit. Erantsi eranskinetako VL. atalean behar den informazio gehigarria.

3.1 Hondamendiaren aurreko festungurua (adieraz, besteak beste, espamu_geografioa,
biztanieria, ezaugarr ekonomikoak, sozialak, kuluraiak, ingurumena, ). Hondamendiaren aurreko
testuinguran zeuden desberdintastnak eta kaeberatasunak

32 Hondamendia identiikazea: hondamendia eragin duten kausak efa testuinguruan eta
biztanieran izan dituen ondoriosk.

3.3 Bitanieriaren kafteberatasun egoeraren gakoak cta hondamendiak eragindako beharrak
laburrean deskrbatu: fiskoak / materialak, gizarteari | antolamenduari dagozkionak, mofibazioari |
Jarerari dagozkionak . kolektiboen arabera bananduta.

3.4 Hondamendiaren testuinguruari aure egiteko biztanleriak eta beste eragie instiuzional
batzuek dituzten gaitasun eta estrategietako czaugarri nagusiak deskrbatu: fisikoak / materiaak,
gizarteari { antolamenduari dagozkionak, motbazioar | jamerari dagozkionak..., kolektboen arabera
bananduta.

35 Erakunde eskatzaileak auretk izan duen presentzia eta esperientzia herialdean edo
eskuaidean; ekintza humanitarioan; biztanlerian oro har.
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11- TOKIKO ERAKUNDEAREKIN LOTUTAKO ALDERDIAK (gehienez 16 PUNTU).
1.- ESPERIENTZIA (gehienez 3 puntu).

3 puntu, erakundea legez eratu zenetk gubienez 8 urteigaro badira eskabidea aurkezten
den egunéan, eta al horretan sekiore humanitrioan lan-csperientzia cgonkarra izan dueia
egiaztatzeko dokumentu bat aurkezten badu.

— Puntu 1, erakundea legez eratu zeneti gutrienes 8 urte garo badira eskabidea aurkezten
den equnean, eta sektore humaniarioan adizkako esperientzia egiaztatzeko dokumenty bat
aurkezten bad

2.~ GAITASUNA ETA KAUDIMENA (gehienez 2 puntu).
— 2 puntu, erakundeak, azken bost urtestan (eskabideak aurkezteko azken eguna ainizat
hartua), Eusko Jaurlarizak edo Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziak emandako
ankidetza-lagunizaren Gat kudeafu bacu, befiere laguniza horren  zerbatchos
eskatutakoaren berdina edo handiagoa izanik, eta behar bezala ustfkatuta bacago.
— Puntu 1, erakundeak, azken bost urestan (eskabideak aurkezieko azken eguna aintzat
hartua), Eusko Jaurlarizak edo Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentiak emandako
Iankidetza lagunizaren bat kudeatu bad, betiere laguntza horl eskatuiako zenbatekoaren %
75 &0 handiagoa baca, eta behar bezala justfikatuta badago.

3. TOKIKO ERAKUNDEAK XEDE BIZTANLERIAREKIN DUEN HARREMANA (gehiencz 4
puntu)

— 4 puntu, tokko erakundeak, eskabidea aurkezten den egunean, lau urte baino gehiagoko
esperientzia badu xede-biztanleriarekin, projektuaren eremu geografikoan.

2 punty, toklko erakundeak, eskabicea aurkezien den egunean, bi Lte bano gehiagoko
esperientzia badu xede-biztanleriarekin, projektuaren eremu geografikoan.

4~ TOKIKO ERAKUNDEAK XEDE BIZTANLERIAREKIN LOTZEKO PERSPEKTIBAK
(gehienez 4 puntu)

— 4 punty, tokiko erakundearen indarreko Pian Estrategikosk berariaz barne hartzen bacu
ede-biztanirs.

2 punty, tokiko erakundearen indarreko Plan Esirategikoak orckorrean bame hartzen badu
ede-biztanir.

5.~ PRINTZIPIO ETA ESTANDAR HUMANITARIOEKIKO ATXIKIMENDUA (gehienez 2 puntu).

— Puntu 1, etkarekin lotuta Nazioarteko Ekiniza Humanitarioan ezarrtako Jokabide Kode
batekko afkimendua adierazten badu.

— Puntu 1, il eta mezuel otutako Jokabide Kode batekiko abdkimendua adierazten
bad.

6.- GENERO IKUSPEGIA ERAKUNDE ARLOAN SARTZEA (gehienez puntu 1),

— Puntu 1, erakundeak enero-ekitatea lotzeko ekiniza-plan estrateqko bat badu indarrean.
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8.2 Biztanleriaren parte-hartzea efa errealtate soziokuuralera egokizea

— Azaldu xede-biztanleriaren parte hartzea proiektuaren identifkazioan, inplementazioan eta
jamaipencan.

83— Babess, testgantza eta bake-eralkuntza /Eskubideen ikuspegia
— Azaldu nola eta zenbateraino projektuak oinart humanitarioak jasotzen dituen.

— Azaldu nola eta zenbateraino eskubide-subjektuak eta betebeharren fiularrak sustatzen dituen
estrategiaklekintzak jasotzen dituen.

8.4.- Genero-berdintasuna

— Azaldu nola efa zenbateraino projekiusk emakume eta gizonen arteko genero-desberdintasuna.
murizten duen, hondamendiaren testuinguruan.

— Azaldu_proektua gauzatzean nola egingo zaien aure emakumeen behar praiko eta
estrategioei

85— Jasangaritasun ekologikoa
— Projektusk ingurumenean sor ditzakeen balizko inpaktu negafiboak idenfifkatu.

— Azaldu zein neuri hartuko diren eta nola gauzaiuko diren inpakiu hau ahalk eta tiena izan
Gadin.

9. PROIEKTUAREN JARRAIPENA. Erakunde eskatzalleak eta tokiko erakundeak aumrehusitako
Jaraipen-ekintzak
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4— XEDE-BIZTANLERIA

4.1— Xede-biztanieriaren identifikazioa kokapenaren arabera (komuniateak / leku zehatzak),
sexuaren arabera efa zenbakiaren arabera banatuta.

Karapena
tomuniateak fieku | SIS | Gioonopuna | PenESnak,

Kopurua i
Zehatzak)

14.2.- Xede-bizanieriaren kalteberatasura laburrean deskrbatu (gizarte kalteberatasun, adinaren
araberakoa, etnikoa, generokoa, eta abar), baita xede-biztanleria aukeraizeko erabi diren inzpideak

14.3— Xede-biztanleriaren parte hartze maila deskrbatu. Hala badagokio, gizon efa emakumeak
berdintasunean parte hartzea sustatzeko ekintza positiboak deskribatu.

5.~ ESKU-HARTZEAREN LOGIKA
51— Proposatutako esku hartzearen logika azaldu

5.2~ Helburu orokorra. Deskribatu projektua gauzatzean lotu nahiden helburu zabalena.

5.3 Projektuaren helburu espezifkoa

531 Projektuaren helburu espezifikoa. Adierazi zein den xede-biztanlerian lortu nahi den eragin
positiboa, hondamendiaren balorazioan Zehaztutako oinarizko arazoak ebazteko.

532 Helburu espeziikoaren betetze-malaren adierazleak. Adierazle zehatzak, egaztagarriok o]
neurgariak deskribatuko dira, kaniiateari edo noiakotasunari dagozkionak, biztanleriaren berariazk
desberdintasunak kontutan hartzen dituztenak genero, adin edo efna arioetan.

533 Adierazleak egieziatzeko fuiak. Azaldu zein egiaztaize i erabilko den —inkesiak
2uzeneko behaketa, agerkariak ta abar--adierazieak betetzen difen ziurtatzeko.

53.4 _ Kanpoko fatoreak edo hipotesiak. Deskrbatu aintzat hartu beharreko hipotesiak edo kanpokd
faktoreak, betiere proiektuaren konirol zuzeneik kanpokoak izanik, gertatzeko aukera handia badut
eta, kasuan kasu, profektuaren arrakastan eragin erabakigarria zan badezakete.
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5.4.3— Adierazleak egiaztatzeko bideak. Adierazieak zenbateraino betetzen difen egiaziatzeko zer
fur baliatzen diren zehaztuko da: inkestak, zuzeneko behaketa, agerkariak eta abar.

55— Aurelkusitako jardueren zerenda. Deskribatu emaitzak lortzeko aurrekusi dien jarduerak, cta
adierazi ekintza bakoizerako beharrezkoak diren giza baliabideak eta baliabide teknikoak cta
materilak.

Jarduera bakoitzeko adierazi
— Jardueraren deskribapen laburra
— Behar diren giza baliabideak
Z Behar diren baliabide teknko eta materilak
Z Aurrkontua

6 AURREKONTUA. ALB eranskineko atal guztak osatu (aurrekontu orokora eta jardueraren
araberakoa)

7 BIDERAGARRITASUN AZTERLANA

71— Abiarazitako ekintzen bideragarritasun teknkoa.

— Behar diren giza baliabideak deskribatu (profla, egokitasuna eta funtzioak). Hauen beharra
Justikatu. Atk Azeriratutako langieen justikazio memoria (hala badagokio)

— Baliabide materalak eta metodologikosk deskrbatu.

— Tokiko eta atzenrratutako langieen eta ondasunen segurtasunerako mekanismosk deskrbaty.
Langieak informatu efa rebatzeko prozedura azaldu.

72— Erskundeen bideragarriasuna. Toki-crakundeekko ela beste eragieekko harremana
testuinguruan deskribatu; dauden koordinazio mekanismoetan parte hartzea azaldu.

Aipatu eta eranisi kerketak, analsiak, planoak, adminisirazio-izentziak eta abar.

5. PROIEKTUAREN ZEHARKAKO LERROAK

8.1.-Tokiko ahalmenak indartzea efa kalteberatasuna murriztea, konekfiiate-rzpideari jarraiuz.

— Zehaztu projektusk tokiko gaitasunak nola eta zenbateraino indartuko dituen (gaitasun tekniko eta.
estrategikoak)

— Zehaztu projektuak nola eta zenbateraino erabilko dituen tokiko b
baliabide tekniko efa materiaiak)

ideak (giza baliabideak et

— Azaldu nola eta zenbateraino proiektua koherentea den tokiko poltika publikoekin.
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L ERANSKINA

2015ERAKO GARAPEN LANKIDETZAREN KARGURAKO EKINTZA HUMANITARIOETARAKO
LAGUNTZETARAKO KOFINANTZIAZIOKO HITZARMEN EREDUA, GARAPENERAKO
LANKIDETZAREN EUSKAL AGENTZIAK ETA ERAKUNDE ESLEIPENDUNAK SINATU
BEHARREKOA

Vitoria Gasteiz, 2015eko ren .(a).
BERTARATU DIRA:

Batetk, Paul Ortega Etcheverry jauna, Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziako Zuzendaria,

Besteti, Jaunalandrea, erakundeko legezko
ordezkaria,

ERAKUNDE HAUEN IZENEAN:

Lehenengoa, Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziaren izenean, aurterantzean GLEA
deituko duguna,

Bigarrena, erakundearen fzenean efa honen ordezkari gisa, hemendik
aurrera erakunde esieipenduna deituko duguna

HONAKO HAU ADIERAZTEN DUTE:

1- 2015eko aren Ko Kanpo Harremanetarako Idazkari Nagusiaren Ebazpenaren
rabera, 2015erako garapen lankidetzaren kargurako ekintza humanitarioetarako laguntzen deiaidia
zabaldu dela

2= 20t5eko aren ko GLEAK Zuzendariaren Ebazpenaren arabera,
erakundean eudtako  dinvlaguntza aiortu  zaiola,
‘espediente zenbakia duen * garapen lankidetzako ekintza

humanitarioko projektua gauzatzeko.

3 Garapen Lankidetzako funtsaren kargurako ekintza humanitariorako laguntzak arautzen dituen
oisailaren 19ko (oisaiaren 27ko 41 zenbakidun EHAA) 3172008 Dekretuaren 31. arliuluan
‘zehaztutakoaren arabera, GLEAK eta erakunde esleipendunak KOFINANTZIAZIO HITZARMEN hau
honako kiausuia hauen arabera gauzatzea erabaki dutela

KLAUSULAK:

Lehenengoa— Hitzarmen hau ° * garapenerako lankidetzaren kargurako ekintza
humanitarioko projektua gauzatzeko da _bakar bakarrik, espediente zenbaiia eta

‘euroko quatizko aurrekontua duena, GLEAKD Zuzendariaren 2015eko ren__ko
{2015eko___ren__ko EHAA) Ebazpenean esietua
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ll— EUSKAL ERAKUNDE ESKATZAILEAREKIN EDO EAEKo ORDEZKARITZAREKIN LOTUTAKO
ALDERDIAK (gehienez 14 punt)

~ EAEKo GIZARTE OINARRIA (gehienez 4 puntu),

— Puntu 1, EAEn 200 bazkice baino gehiago badi
— Puntu 1, EAEn 10 bountario baino gehiago baditu

— Puntu 1, azken urtean ekintza humanitaroari buruzko hiru sentsibiizazio-ekintzatk gora
egin baditd

— Puntu 1, portaera-kodea duen lankidetzako koordinakunde edo sareren batean badago eta
ere arraipen-batzordeak zehaturk ez badage.

2.~ ESPERIENTZIA (gehienez 2 puntu).

— 2 puntu, erakundea legez eratu zenetk bost urie edo gehiago igaro badia efa aldi
hometan sekiore humantarioan lan-esperientzia egonkorma izan duela egiaziatzeko
dokumentu bat aurkezien badu

3.~ GAITASUNA ETA KAUDIMENA (gehienez 2 puntu).

— 2 punty, erakundeak, azken bost ureetan (eskabidea aurkezien den eguna ainizat
hartua), Eusko Jaurlartzak edo Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzak emandako
lankidetza lagunizaren bat kudeatu badu, befiere laguniza horren  Zenbatckos
eskatutakoaren berdina edo handiagoa zanik, eta behar bezala ustfkatuta bacago.

— Puntu 1, azken bost urisetan (eskabidea aurkezten den eguna aintzat hartuta), Eusko
Jaulritzak edo Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziak emandako lankidetza-
agunizaren bat kudeatu bacu, betiere laguntza hori eskatutako Zenbatekoaren % 75 eco
handiagoa bada, sta behar bezala jusfkatuta badago.

4. TOKIKO GIZARTE ERAKUNDEAREKIKO HARREMANA ETA ESPERIENTZIA EREMUAN
(gehienez 3 puntu).

— 3 puntu, euskal erakunde eskatzaieak edo EAEKo orgezkarizak, eskabidea aurkezten
den egunean, bost ure baino gehiagoko esperientzia badu tokiko gizarte-erakundearckin,
ekarrekin projektuak kudeatzen

5.~ PRINTZIPIO ETA ESTANDAR HUMANITARIOEKIKO ATXIKIMENDUA (gehienez 2 puntu).

— Puntu 1, etkarekin lotuta Nazioarteko Ekiniza Humanitarioan ezarrtako Jokabide Kode
batekko afkimendua adierazten badu.

— Puntu 1, il eta mezuel otutako Jokabide Kode batekiko abdkimendua adierazten
bad.

6.- GENERO IKUSPEGIA ERAKUNDE ARLOAN SARTZEA (gehienez puntu 1),

—Puntu 1, euskal erakunde eskatzaieak edo EAEKo ordezkaritzak genero-ekitatea lortzeko
ekintzaplan estrategio bat badu indarrean





OEBPS/images/AE140878003_fmt5.png
B.- ETENGABEKO FINANTZAKETA LINEA: EKINTZA HUMANITARIOAK

PROIEKTUAREN EDUKIAREN ETA IKUSPEGIAREN ARABERA (gehienez 70 puntu).

1. PROIEKTUAREN KOHERENTZIA OROKORRA [gehienez 24 puntu).

11— Proektuaren egoktasuna krsiak Kateturiko pertsonentzako babesari eta lagunizari
dagokienez (gehienez 2 puntu).

1.2 - Krisiaren testunguruaren balorazioa (gehienez 8 puntu).

12.1.- Kisia gertatu aurrsko testunguruari bunuzko nafikoa informazio badago (gehiensz 2
puntu)

— Puntu 1, testuinguruaren ezaugarriak nahikoak badira (bztarleria bereizta, jarcuera
ekonomikoa, gizartearen eta kulturaren arioko aicerciak eta abar).

~ Puntu 1, krisia gertatu aurreko ahutasunck-desorekak agerian uzten badia.
122 Kisa dentiikatzeko behar beste inormazio badago (gehienez 3 purtu).

— Puntu 1, eghturazko arrazoik eta fenomeno eragiiak identfkatu badra.

~ Puntu 1, krsiaren egungo egoerar buruzko nehkoa nformazio ematen bada

— Puntu 1, krisiak biztanieriarengan nola eragin duen, bereizta, adierazieko nahikoa
nformazio aurkeztu baa.

1.2.3.- Ahultasun-egoeraren azterketa egin da (gehienez 2 puntu).

2 puntu, krisia gertatu aurreko eta ondoko ahuitasun-egoeraren azterketa aurkeziu bads,
gubienez bi kategoriarekin eta koiektboren baten arabera bereizta. Honako kategora
havek hartuko dra ainizat fisikoakimateriask; sozilak/antoisketakoakkapital sozias
motioazioak, jarrerak eta jakintza. Honako hauen arabera bereizia: genroa, gizarte-
Kaseaarduera ekonomikoa, adina, osasun-egosra, hezkuntzamala, etia eta erijos,
bizlekua, estatuty jurdkoa.

— Puntu 1, ahultasun-egoeraren acterketan zenbait eduki ondo Zehaztu gabe geratu badr.
124 - Gaitasun-azerketa egin da (gehienez 2 puntu).

2 punty, krisia geratu aurreko eta ondoko gaitasunen azterketan gubienez bi gaitasun-
Kategora bitzen badra, kolektboren baten arabera berezta. Honako kategora hauek
hartvho diraaintzat fiskoakimateriaak; _sozialak/antolaketakoakkaptal  soziala
motioazioak, jarrerak eta jakintza. Honako hauen arabera bereizia: genroa, gizarte-
Kaseajarduera ekonomikoa, adina, osasun-egosra, hezkuntzamala, etia eta erijos,
bizlekua, estatuty jurdkoa.

— Puntu 1, gatasunen azterketan zenisait eduki ondo Zehaztu oabe geratu badira
1.3 Helouruen, emaitzen eta aurreikusitako jardueren arteko koherenzia (geienez 3 puntu).

2 puntu, proektuak helbunu espeziikoa lotzeko behar diren jardusra guztiok eta emaiiza
‘uztak bitzen ditven esku-hartze logka bat badu.
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5.4.- Aumekusitako emaitzak

54.1— Aurekustako emaitzak. Deskribatu projektua gauzatzean loruko diren produktuak eta
Zerbitzuak, egindako jardueren ondoriozkoak efa helburu espezfkoa lortzen lagunduko dutenak.

5.4.2— Emaitzen betetze-malaren adierazlesk. Adierazie zehatzak, egiaztagarriak efa neurgariak|
Geskribatuko dira, kantiateari edo nolakotasunari dagozkionak, bizianieriaren berariazkol
esberdintasunak Kontutan hartzen dituztenak genero, adin edo etnia arioetan.

543 Adierazieak egiaztatzeko fturisk. Azaldu zein egisctatze i erabilko den —inkesiak,
‘2uzeneko behaketa, agerkariak eta abar-—- adierazieak betetzen difen Ziurtatzeko.

5.5 Aurrlkusitako jardueren zerrenda. Deskibalu emaitzak lortzeko aurrelkusi diren jarduerak,
eta adierazi ekintza bakoitzerako beharrezkoak diren giza baiabideak eta baliabide feknikoak eta
materialak.

Jarduera bakoitzeko adierazi:
~ Jardueraren deskrbapen laburra
— Behar diren giza baliabideak
Z Behar diren baiiabide tekniko cta materislak
Z hurekontua

6 ERAKUNDE ESKATZAILEAREN PLAN ESTRATEGIKOAN ~PROPOSATUTAKO
ESTRATEGIA-MARKOA SARTZEA JUSTIFIKATU:

7 AURREKONTUA. ALB eranskineko atal guztiak osatu (aurekontu orokorra, xehatua eta
Jardueraren araberakoa)

8- BIDERAGARRITASUN AZTERLANA

81— Abiarazitako ekintzen bideragarrtasun teknikoa.

— Behar diren giza baliabideak deskribatu (profla, egokitasuna eta funtzioak). Hauen beharra
Justicatu. At Atzertiratutako langileen justfikazio memoria (hala badagokio).

— Baliabide materialak eta metodologikoak deskrbatu.

— Tokko efa atzerrratutako langieen eta ondasunen seguriasunerako mekanismoak deskribatu
(prebentzotk ebaluaziora). Langieak informatu efa trebatzeko prozedura azaldu.

82 Eralundeen bideragarrtasuna._Tokierakundeekko eta beste _eragieckiko  harremanal
testuinguruan deskrbatu; dauden koordinazio mekanismoetan parte hartzea azaldu.

Aipatu eta erantsi erketak, analisiak, planoak, adminisirazio-izentziak eta abar.
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— Puntu 1 gehiago, hautatutako eskuhartzearen logika behar beste justfkatuta badago.
1.4 — Jardueren eta jardura horiek ezartzsko baliabideen arteko erlazioa (gehienez 4 puntu).

— 3 puntu, jarduerak, baiabiceak eta kostuak guztiz zehazturk badaude eta koherentzia
badago esku-hartzearen loglkaren eta aurrekontuaren artean.

— 2 puntu, banskatzea osatua ez bada edo esku-harizearen logkaren eta aurkontuaren
ariean proportziorik ez bada

— Puntu 1 gehiago, jarusrak behar bezala deskrbatuta baldin badaude.

15— Jarraipena eta ebaluazioa egiteko adierazle zehatzak, egiaziagariak eta sbaluagarriak
(gehienez & puntu).

— & punty, helburuen eta emaitzen adierazle zehatz eta egiaziagariok ezartzen badira,
Kanttateari edo kualtateari buruzko datuetan, betere xede-biztanleriaren desberdintasur
espezifkoak antzat hartuta (generoan, adinari etiar. . dagokienez)

— 3 puntu, emaitzen aderazle zehatz eta egiaztaganiak ezartzen baira, kaniatear eco
Kualtatear! buruzko datuetan, befiers xeds-biztanieriaren desbercintasun espezifkoak
aintzat hartuta (generoar, adinari tniar.. dagokienez).

— Puntu 1, aderazieak eta egiaziatzeko ituriak nahikoak izanda ere, alderdiren bat onco
zehazty gabe uzten badute.

1.6.- Euskal erakunde eskatzallearen Ekintza Humanitarioko Pian Estrategikoaren balorazioa eta
projekiua Plan Estrategikoa horretan txeriatzea (gehienez 5 putu).
2 EGOERA AHULEAN DAUDEN KOLEKTIBOEI LEHENTASUNA EMATEA (gehienez 3
puntu).
2 puntu, xede-biztanleria hautatzeko iizpide argi batzuk ezartzen badira

— Punty 1 gehiago, xede-biztanleriaren bamean, krisi humanitario batek Kateturiko
pertsonak ez ez, hartera-komunatea ere harizen bada.

3.~ LEHENESPEN GEOGRAFIKOA (gehienez 4 puntu).

— 4 punty, esku-harizes honako herralde hauetako batean garaizen bada: E1 Salvador,
‘Guatemala, Honduras, Nikeragua, Mexko, Kuba, Brasi, Boivia, Kolonbia, Ekuador, Peru
Venezuela, Boll Kosta, Ruanda, Mozambike, Saharar Errepubika Arabiar Demokratikos,
Kongoko Errepubika Demokratkoa, Senegal, Uganda, Burund, Palestina eta India

— 2 puntu, GGla 06tk 0,6%8ra bitare basa edo ESK ientikatuta duen ahaztutako
krisietako bat bada.
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4 XEDE-BIZTANLERIA

4.1— Xede-biztanleriaren identifikazioa kokapenaren arabera (komunitateak / leku zehatzak),
sexvaren arabera efa zenbakiaren arabera banatuta.

Forapera

Emakume Pertsonak,

(homuntateak / lku makime | Gizon kopurua o)
Zehatzak) oy R

14.2.- Xede-biztanieriaren kalteberatasuna laburrean deskibatu (gizarte kalteberatasuna, adinaren
araberakos, etnkoa, generoko, eta abar), baita xede-biztanieria aukeratzeko erabil diren irzpideak.

14.3— Xede-biztanleriaren parte harize maila deskribatu. Hala badagokio, gizon efa emakumeak
berdintasunean parte hartzea sustatzeko ekintza positboak deskrbatu.

5 ESKU-HARTZEAREN LOGIKA. 5.1 efa 5.5 atalak osatu behar dia. 5.2, 5.3 efa 5.4 atalsk
osalu ordez plangintza-mafrizearen dokumentua  erabli daieke, eskatutako nformazioa baldin
badauka.

51— Proposatutako eskuhartzearen logika azaldu

52— Helburu orokorma. Deskribatu projektua gauzatzean lotu nahiden helburu zabalena.

5.3 _ Projektuaren helburu espezifkoa. Adierazi zein den xede-biztanlerian lortu nahi den eragin
posiiboa, hondamendiaren baiorazioan zehaztutako Oinarizko arazoak ebazteko.

531 Projektuaren helburu espezfikoa. Adierazi zein den xede-biztanlerian lortu nahi den eragin
posiiboa, hondamendiaren bajorazioan zehaztutako Ginarizko arazoak ebazteko.

532 Deskrbatu aintzat hartu beharreko hipotesiak edo kanpoko fakioreak, befiere projektuaren
konirol 2uzenetik kanpokoak izanik, gertatzeko aukera handia badut eta, kasuak kasu, projektuaren
arrakastan eragin erabakigaria izan badezakete.

5.4 Auekusitako emaitzak

541 Aurrekusiako emaitzak. Deskribatu projektua gauzatzean lortuko diren produktuak eta
‘Zerbitzuak, egindako jardueren ondoriozkoak efa helburu espezikoa lortzen lagunduko dutenak.

5.4.2 Emaitzen betetze-mailaren adierazleak. Adierazle zehatz efa neurgarrisk deskribaluko dis,
Kariltateari edo kuaitateari dagozkionak, sexuaren arabera banatuta.
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ll— EUSKAL ERAKUNDE ESKATZAILEAREKIN EDO EAEKo ORDEZKARITZAREKIN LOTUTAKO
ALDERDIAK (gehienez 14 punt)

~ EAEKo GIZARTE OINARRIA (gehienez 4 puntu),

— Puntu 1, EAEn 200 bazkice baino gehiago badi
— Puntu 1, EAEn 10 bountario baino gehiago baditu

— Puntu 1, azken urtean ekintza humanitaroari buruzko hiru sentsibiizazio-ekintzatk gora
egin baditd

— Puntu 1, portaera-kodea duen lankidetzako koordinakunde edo sareren batean badago eta
ere arraipen-batzordeak zehaturk ez badage.

2.~ ESPERIENTZIA (gehienez 2 puntu).

— 2 puntu, erakundea legez eratu zenetk bost urie edo gehiago igaro badia efa aldi
hometan sekiore humantarioan lan-esperientzia egonkorma izan duela egiaziatzeko
dokumentu bat aurkezien badu

3.~ GAITASUNA ETA KAUDIMENA (gehienez 2 puntu).

— 2 punty, erakundeak, azken bost ureetan (eskabidea aurkezien den eguna ainizat
hartua), Eusko Jaurlartzak edo Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzak emandako
lankidetza lagunizaren bat kudeatu badu, befiere laguniza horren  Zenbatckos
eskatutakoaren berdina edo handiagoa zanik, eta behar bezala ustfkatuta bacago.

— Puntu 1, azken bost urisetan (eskabidea aurkezten den eguna aintzat hartuta), Eusko
Jaulritzak edo Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziak emandako lankidetza-
agunizaren bat kudeatu bacu, betiere laguntza hori eskatutako Zenbatekoaren % 75 eco
handiagoa bada, sta behar bezala jusfkatuta badago.

4. TOKIKO GIZARTE ERAKUNDEAREKIKO HARREMANA ETA ESPERIENTZIA EREMUAN
(gehienez 3 puntu).

— 3 puntu, euskal erakunde eskatzaieak edo EAEKo orgezkarizak, eskabidea aurkezten
den egunean, bost ure baino gehiagoko esperientzia badu tokiko gizarte-erakundearckin,
ekarrekin projektuak kudeatzen

5.~ PRINTZIPIO ETA ESTANDAR HUMANITARIOEKIKO ATXIKIMENDUA (gehienez 2 puntu).

— Puntu 1, etkarekin lotuta Nazioarteko Ekiniza Humanitarioan ezarrtako Jokabide Kode
batekko afkimendua adierazten badu.

— Puntu 1, il eta mezuel otutako Jokabide Kode batekiko abdkimendua adierazten
bad.

6.- GENERO IKUSPEGIA ERAKUNDE ARLOAN SARTZEA (gehienez puntu 1),

—Puntu 1, euskal erakunde eskatzaieak edo EAEKo ordezkaritzak genero-ekitatea lortzeko
ekintzaplan estrategio bat badu indarrean
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Bigarrena.— GLEAK erakunde esleipendunari euro ordainduko dio, esieiutako diru-
laguntzari dagozkionak, hiru ordainketetan

1. ordainketa: __euro.

3. ordainketa: ___euro.

Hirugarrena - Proiektu honen iraupena hilekoa izango da. 2015eko
anhaskodacta___ko. ren___an amaituko da.

Laugarrena — Erakunde esieipendunak:

— Garapenerako lankidetzaren kargurako ekintza humanitarioetarako laguntzak arautzen
dituen 3172008 Deketuan eta Hitzamen honetan jasotako baldizak beteko ditu, baita
2015eko ekintza humanitarorako laguntzetako deialdiaren Ebazpena ere.

— Jamaipen-tostenak aurkeztuko citu, wur. clankidetza cuskadinet webgunean eskuragarr
dagoen formatuari eta argiideei jarraikiz. Lehen biostena 2. ordainketa eskatzerakoan
aurkeztuko du (esirategia-markoaren aurrekontu osoaren %30a gauzatu izana justikatuta);
eta azken trostena projektuaren aurekontua gauzatu ondoko lau hilabeteen barmuan.

- Apatutsko Delretu srautzailearen 46. arthuluan ezamiskoarekin baf, erskunde
esieipendunak GLEAYi projektuaren aurreikusitako garapenari funtsezko aldaketark eragingo
dion edozein inguruabar akinaraziko dio berehala.

Bosgarrena — Erakunde esleipendunak KontuKorrontea erabiiko du (kontu-2k,
banku-erakundearen izena eta heibide) GLEATen dinulaguniza hau kudeatzeko berariazko kontu
gisa (eurotan). GLEAK ordainketa bakoitzean transferitutako diru-Kopurua berariazko kontu horretara
intsuldatuko da berehala, eta ezin izango da aurrez inolako fondo-mugimendurk egin.

Seigarrena— Erakunde esieipendunak jakinarazten du tokiko erakundeak

kontua erabilko duela (kontu-2k, banku-erakundearen izena efa helbidea)
berariazko Kontu gisa, GLEAren dinslaguniza kudeatzeko projekiua gauzatuko den herialdean
Erakunde esieipendunetik transferitutako_diru-kopuruak tokiko erakundearen berariazko kontura
intsuldatuko dira, dagokion dibisan.

Zazpigarrena. Behin diua sartuta, erakunde esieipendunak programarentzako berariazko kontura
transferitu beharko du, eta arretatsu jardun beharko du funts hauek erabitzerakoan programaren
helburuak lotzeko sofik apilkatzeko, ahailk eta egokien. Tokira egin beharreko transferentzia zattzen
bada edo aurretiaz ezaguna den bolada batez ezinbestean atzeratzen bada, kudeaketa hobetzeko
‘GLEAK emandako funtsak inberttu ahal izango dira, GLEAK berak hala baimenduz gero, befiere
Dena den, programan ezarritako helburuak betetzera bideratu beharko dira funts hauek_Funfsak ezin
zango dira inoa ere ariskuan jari erakunde esiefpendunak kontrolatu ezin duen kanpoko faklorerik
badago. Honako baldintza hauek gertatzen badira bakarik onartzen da funtsak inbertizea:

— Arazoi batek justikatzen badu dirua tokia transfeitu ezin izatea.
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— Puntu 1, esku-hartzearen logikak akatsk badiu
— Puntu 1 gehiago, hautatutako eskuhartzearen logika behar beste justfkatuta badago.

1.4~ Jardusren eta jardusra horiek ezartzsko baliabideen arteko erlazioa (gehienez 4 puntu).

— 3 puntu, jarduerak, baiabiceak eta kostuak guztiz zehazturk badaude eta koherentzia

badago esku-hartzearen logkaren eta aurrekontuaren artean.

— 2 puntu, banskatzea osatua ez bada edo esku-harizearen logkaren eta aurkontuaren

ariean proportziorik ez bada.

— Puntu 1 gehiago, jarusrak behar bezala deskrbatuta baldin badaude.

1.5 Jarraipena eta ebaluazioa egiteko adierazle zehatzak, egiaziagariak eta sbaluagariak

(gehienez & puntu).

— & punty, helburuen eta emaitzen adierazle zehatz eta egiaziagariok ezartzen badira,
kanttatearl edo kualtateari buruzko datuetan, betere xede-bizianleriaren desberdintasur

espezifkoak antzat hartuta (generoan, adinari etiar. . dagokienez)

3 puntu, emaitzen aderazle zehatz eta egiaztaganiak ezartzen baira, kantfatear eco
Kualtatear! buruzko datuetan, befiers xeds-bizianieriaren desbercintasun espezifkoak

aintzat hartua (generoar, adinari tniar. dagokienez).

— Puntu 1, aierazieek aderdiren bat ondo zehazu gabe uzten badute.

2 EGOERA AHULEAN DAUDEN KOLEKTIBOEI LEHENTASUNA EMATEA (gehienez 3

puntu)

2 puntu, xede-biztanleria hautatzeko iizpide argi batzuk ezartzen badira

— Punty 1 gehiago, xede-biztanleriaren bamean, krisi humanitario batek Kateturiko

pertsonak ez ez, hartera-komuntatea ere harizen bada.

3.~ LEHENESPEN GEOGRAFIKOA (gehienez 4 puntu).

— 4 punty, estaturk_gabeko herria cdo herriade indgena bada, herraldearen edo
eskualdsaren GGla 0,Setk azpkoa bada, edo kisi humaniario bat edo ahaztutako krisi bat

bads.
3 puntu, GGla 0,5etk 0,556ra btarte baga
2 puntu, GGla 0,61k 0 899ra biarte bada

— Puntu 1, GGla 0.7tk 0,798ra bitate bada
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4.~ PROIEKTUAREN BIDERAGARRITASUN OROKORRA (gehienez 11 puntu).
4.1- Bideragarrtasun teknkoa (gehiensz 7 puntu)
4111 Baliabide teknkoak (gehienez 4 puntu).

— 4 pun, eranisitako dokumentustan eta formularioan baliabide teknkosi (planoak,
balabide materiaak eta giza baliabideak, eta hala badagokio, azterketa ekonomikoak)
buruzko azalpena nahikoa bada eta justfkatuta badaude.

— 2 punty, balibide teknkoe! (planoak, baliabide materiaiak eta oiza baliabideak, efa hala
badagoki, azterketa chonomikoak) burizko informazioa osatua ez bada

412 Giza balabideak (gehienez 2 puntu).

— 2 puntu, proiekiuan txertatutako iza balihideak (profi, egokitasuna efa cginkizunak)
ehar beste justfkatuta bacaude eta egokiak badra proposamenari dagokionez

— Puntu 1, profektuan txertatutako giza balabideei buruzko informazioa osatua ez bada.
413 Segurtasun-baldintzek (gehiensz puntu 1)

— Puntu 1, tokiko langieen eta atzerrian diren langiieen segurasun-baldinizak eta
proektuaren ondasunak ainizat hartu_baia, berezii festunguru_ezegonkor edo
gatazkatsuetan. Segurtasun-proiokolo datzia izan badute, eta langieel informazioa ta
prestakuntza eman zaie

42 Erakunde bideragaritasuna (gefiensz 4 purtu)

— 2 punty, ordezkariza cuen erakunde befek parte harizen baduprojektuaren
Sgkaritzapenean eta prolekuaren aurrekontuaren guzizkoaren o Setk gorako ekarpena
egien bacu.

— Puntu 1, orezkartza duen erakunde batek parte harizen badu proiekiuaren exekuzioan.
hori buruzko azaipena ematen bada, eta dagokion abala aurkeztu bada.

— 2 puntu gehiago, tokiko bazkideen, tokiko eta nazioarieko GKEen, agintarien etaleco
aldebko agentzia edo agentzia muflateralen arteko koordinazio-mekanismo batean parte
harizen bada.

5.~ ZEHAR LERROAK (gehienez 23 puntu).

51— Konektibitate-izpideekin ahutasun-egoera murriziea eta tokko gatasunak sendotzea
(gehienez 6 puntu)

5.2 Biztanieriaren part-hartzea efa errealftate soziokuturalera egokitzea (gehienez S puntu).
5.3~ Babesa, testigantza eta bake-cralkuntza / Giza eskubideen tkuspegia (gehiensz 5 puntu).
5.4 Genero-skitatea (gehienez 5 puntu).
55 Jasangartitasun ekologikoa (gehiensz 2 puntu).
6.~ PARTZUERGOAK (gehienez 2 puntu).

— Puntu 1, profektua euskal erakunde eskatzalleen partzuergo batek egkaritzen badu.

— Puntu 1, proiektua tok-erakundeen partzuergo batek ekarianerako programa baten barruan
egiartzen badu
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11- TOKIKO ERAKUNDEAREKIN LOTUTAKO ALDERDIAK (gehienez 16 PUNTU).
1.- ESPERIENTZIA (gehienez 3 puntu).

3 puntu, erakundea legez eratu zenetk gubienez 8 urteigaro badira eskabidea aurkezten
den egunéan, eta al horretan sekiore humanitrioan lan-csperientzia cgonkarra izan dueia
egiaztatzeko dokumentu bat aurkezten badu.

— Puntu 1, erakundea legez eratu zeneti gutrienes 8 urte garo badira eskabidea aurkezten
den equnean, eta sektore humaniarioan adizkako esperientzia egiaztatzeko dokumenty bat
aurkezten bad

2.~ GAITASUNA ETA KAUDIMENA (gehienez 2 puntu).
— 2 puntu, erakundeak, azken bost urtestan (eskabideak aurkezteko azken eguna ainizat
hartua), Eusko Jaurlarizak edo Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziak emandako
ankidetza-lagunizaren Gat kudeafu bacu, befiere laguniza horren  zerbatchos
eskatutakoaren berdina edo handiagoa izanik, eta behar bezala ustfkatuta bacago.
— Puntu 1, erakundeak, azken bost urestan (eskabideak aurkezieko azken eguna aintzat
hartua), Eusko Jaurlarizak edo Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentiak emandako
Iankidetza lagunizaren bat kudeatu bad, betiere laguntza horl eskatuiako zenbatekoaren %
75 &0 handiagoa baca, eta behar bezala justfikatuta badago.

3. TOKIKO ERAKUNDEAK XEDE BIZTANLERIAREKIN DUEN HARREMANA (gehiencz 4
puntu)

— 4 puntu, tokko erakundeak, eskabidea aurkezten den egunean, lau urte baino gehiagoko
esperientzia badu xede-biztanleriarekin, projektuaren eremu geografikoan.

2 punty, toklko erakundeak, eskabicea aurkezien den egunean, bi Lte bano gehiagoko
esperientzia badu xede-biztanleriarekin, projektuaren eremu geografikoan.

4 TOKIKO ERAKUNDEAK XEDE BIZTANLERIAREKIN LOTURA IZATEKO AUKERAK
(gehienez 4 puntu)

— 4 puntu, tokiko erakundearen indarreko Plan Estrategikoak berariaz bamean harizen bacu
ede-biztanir.

— 2 punu, tokiko erakundearen indarreko Plan Estrategikoak orokorrean bamean harizen
badu xede-bizanieria,

5.~ PRINTZIPIO ETA ESTANDAR HUMANITARIOEKIKO ATXIKIMENDUA (gehienez 2 puntu).

— Puntu 1, etkarekin lotuta Nazioarteko Ekiniza Humanitarioan ezarrtako Jokabide Kode
batekko afkimendua adierazten badu.

— Puntu 1, il eta mezuel otutako Jokabide Kode batekiko abdkimendua adierazten
bad.

6.- GENERO IKUSPEGIA ERAKUNDE ARLOAN SARTZEA (gehienez puntu 1),

— Puntu 1, erakundeak enero-ekitatea lotzeko ekiniza-plan estrateqko bat badu indarrean.
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4.~ PROIEKTUAREN BIDERAGARRITASUN OROKORRA (gehienez 14 puntu).
4.1- Bideragarrtasun teknkoa (gehiensz & puntu)
4111 Baliabide teknkoak (gehienez 5 puntu).

— 5 pun, eranisitako dokumentustan eta formularioan baliabide. teknkosi (planoak,
balabide materiaak eta giza baliabideak, eta hala badagokio, azterketa ekonomikoak)
buruzko azalpena nahikoa bada eta justfkatuta badaude.

— 2 punty, balibide teknkoe! (planoak, baliabide materiaiak cta giza baliabideak, efa hala
badagokio, azterketa chonomikoak) burizko informazioa osatua ez bada

412 Giza balabideak (gehienez 2 puntu).

— 2 puntu, proiekiuan txertatutako iza balibideak (profi, egokitasuna eta cginkizunak)
ehar beste justifkatuta bacaude eta egokiak badra proposamenari dagokionez

— Puntu 1, profektuan txertatutako giza balabideei buruzko informazioa osatua ez bada.

413 Segurtasun-baldintzek (gehiensz puntu 1)

— Puntu 1, tokiko langileen eta atzerrian diren langiieen segurasun-baldinizak eta
proektuaren ondasunak aintzat hartu_badia, berezli festunguru ezegorkor eco
gatazkatsuetan. Segurtasun-protokolo datza izan badute, eta langieel informazioa eta
prestakuntza eman zaie

42 Erakunde bideragaritasuna (gefiensz 6 purtu)
3 puntu, ordezkaritza duen erakunde batek parte hartzen bau projektuaren exekuzioan

— Puntu 1, ordezkariiza duen erakunde baten abalak proiekiua babesten bady, eco
provekiua egiteko beharrezko adminstrazio-neurriak hartu badita

— 3 puntu gehiago, tokiko bazkideen, tokiko eta nazioarieko GKEen, aginarien etaleco
aldebko agentzia edo agentzia muflateralen arteko koordinazio-mekanismo batean parte
harizen bada.

5.~ ZEHAR LERROAK (gehienez 23 puntu).

51— Konektiitate-izpideekin ahutasun-egoera murriziea eta tokko gatasunak sendotzea
(gehienez 6 puntu)

5.2 Biztanieriaren parte-hartzea efa errealftate soziokuturalera egokitzea (gehienez S puntu).
5.3~ Babesa, testigantza eta bake-cralkuntza | Giza eskubideen tkuspegia (gehiensz § puntu).
5.4 Genero-skitatea (gehienez 5 puntu).

55— Jasangaritasun ekologikoa (gehiensz 2 puntu).

6.~ PARTZUERGOAK (gehienez 2 puntu).
— Puntu 1, profektua euskal erakunde eskatzalleen partzuergo batek egkaritzen badu.

— Puntu 1, profektua tok-erakundeen partzuergo batek ekarianerako programa baten barruan
egiartzeh badu
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LAERANSKINA

FINANTZAZIO-LERRO IRAUNKORREKO LARRIALDIETARAKO LAGUNTZETAKO
PROPOSAMEN TEKNIKOA

1— PROIEKTUAREN DESKRIBAPEN LABURRA. Deskribatu, 5-10 lerrotan, prolekfuaren edukiaren
aburpena, daturik garrantzitsuenak adierazia.

2 KOKAPEN ZEHATZA Deskribatu, gehienez 20 lerotan, proiekiuaren kokapen zehatza. Eransi
profektuaren kokapena zehazien dult)en mapa(k) IV. atalean.

3 HONDAMENDIAREN TESTUINGURUAREN BALORAZIOA. Atal guztietan zeharkako ikuspegia
‘gehit. Erantsi eranskinetako VIl atalean behar den informazio gehigarria,

31— Hondamendiaren aurrcko testungurua (adierazi, besteak beste, espamu_geografios,
biztaniera, ezaugarr ekonomikoak, sozalak, kuturalak, ingurumena, ). Hondamendiaren aurreko
testuinguruan zeuden desberdintasnak eta kalieberatasinak.

32— Hondamendia identikatzea: hondamendia eragin duten kausak eta testunguruan eta
biztanieran izan ituen ondoriosk.

3.3 Biztanleriaren Kalteberatasun egoeraren gakoak cta hondamendiak cragindako beharrak
laburrean deskibatu: fiskoak / materialak, gizartear | antolamenduari dagozkionak, motibazioart |
Jarerari dagozkionak .. kolekiiboen arabera bananduta.

3.4 Hondamendiaren testuinguruari aurre egiteko biztanleriak efa beste eragie instituzional
batzuek diuzten gaitasun efa estrategietako ezaugarm nagusiak laburrean deskrbatu: fisikoak |
materialak, gizarteari | antolamenduari dagozkionak,  mofibazioari / jaerari dagozkionak..,
Kolektiboen arabera bananduta

35 Erakunde eskatzaleak aurtetk izan duen presentzia eta esperientzia heriadean edo
eskualdean; larriakl-ckintzetan; bizianerian oro har.
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LAERANSKINA

FINANTZAZIO-LERRO IRAUNKORREKO EKINTZA HUMANITARIOETARAKO LAGUNTZETAKO
PROPOSAMEN TEKNIKOA

1. PROIEKTUAREN DESKRIBAPEN LABURRA. Deskrbaty, 5-10 lerrotan, proiekiuaren edukiaren
laburpena, daturk garantzisuenak adierazita.

]

2 KOKAPEN ZEHATZA. Deskribatu, gehienez 20 lerrtan, projektuaren kokapen zehatza. Erantsi
proiekuaren kokapena zehazten du(tlen mapalk) V. atalean

3— HONDAMENDIAREN TESTUINGURUAREN BALORAZIOA. Atal guzietan zeharkako ikuspegia
‘gehitu. Eranisieranskinetako V1. atalean behar den informazio gehigaria.

3.1 Hondamendiaren aurrcko testuingurua (adierazi, besteak beste, esparu_geografikos,
biztanleria, ezaugarri ekonomikoak, sozialak, kuturalak, ingurumena, ). Hondamendiaren aureko
testuinguruan zeuden desberdintasinak a kalteberatastinak.

1

32 Hondamendia identikatzea: hondamendia eragin duten kausak efa testuinguruan eta
biztanieran izan dtuen ondorioak.

33— Biztanleriaren kalteberatasun egoeraren gakoak cfa hondamendiak eragindako beharrak
laburrean deskribatu: fiskoak / materialak, gizartear | antolamenduari dagozkionak, motivazioar |
Jarrerar dagozkional.. kolektboen arabera bananduta.

3.4 Hondamendiaren testunguruari aurre egiteko biztaneriak eta beste eragil instituzional
batzuek dituzten gaitasun eta estrategietako ezaugarm nagusiak deskribatu: fiskoak / materialak,
gizarteari / antolamenduari dagozkionak, motbazioar | jamerari dagozkiona.., kolektioen arabera
bananduta.

35 Erakunde eskatzaleak auretk izan duen presentzia eta esperientzia herialdean edo
eskualdean; ekintza humanitarioan; biztanieian oro har
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4.~ PROIEKTUAREN BIDERAGARRITASUN OROKORRA (gehienez 14 puntu).
4.1- Bideragarrtasun teknkoa (gehiensz & puntu)
— & puntu, proiektua egikarizeko erabil benar diren balabide teknikoei eta giza baliabides!
buruz behar adina informazio aurkezien bada (profiak, egoktasuna eta eginkizunak), eta
horien premia justfkatzen bada.

— 2 puntu, baliabide materialei edo gza balabides (bietako bat) buruzko informazioa
nahikos ez bada.

— 2 puntu gehiago, tokiko langileen eta atzerrian diren langieen segurtasun-baicinzek ota
proektuaren ondasunak ainizat hartu_badia, berezii festunguru_ezegonkor edo
gatazkatsuetan. Segurtasun-proiokolo datzia izan badute, eta langieel informazioa ta
prestakuntza eman zaie

42 Erakunde bideragaritasuna (gefiensz 6 purtu)

~ 3 punty, ordeckariza cuen erakunde befek parte harizen badu projektuaren
egikartzapenean

— Puntu 1, ordezkariiza duen erakunde baten abalak proiekiua babesten bady, eco
projektua egiteko beharrezko adminstrazio-neurriak hartu badira

— 3 puntu gehiago, tokko bazkideen, tokiko eta nazioarieko GKEen, agintarien etaleco
aldebko agentzia edo agentzia mufateralen arteko koordinazio-mekanismo batean parte
harizen bada.

5.~ ZEHAR LERROAK (gehienez 23 puntu).

51— Konektibitate-izpideekin ahultasun-egoera murriziea eta tokko gatasunak sendotzea
(gehienez 6 puntu)

5.2 Biztanieriaren parte-hartzea efa errealftate soziokuturalera egokitzea (gehienez S puntu).
5.3~ Babesa, testigantza eta bake-cralkuntza / Giza eskubideen tkuspegia (gehiensz 5 puntu).
5.4 Genero-skitatea (gehienez 5 puntu).
55— Jasangartitasun ekologikoa (gehiens 2 puntu).
6.~ PARTZUERGOAK (gehienez 2 puntu).

— Puntu 1, profektua euskal erakunde eskatzalleen partzuergo batek egkaritzen badu.

— Puntu 1, proiektua tok-erakundeen partzuergo batek ekarianerako programa baten barruan
egiartzen badu
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11- TOKIKO ERAKUNDEAREKIN LOTUTAKO ALDERDIAK (gehienez 16 PUNTU).
1.- ESPERIENTZIA (gehienez 3 puntu).

3 puntu, erakundea legez eratu zenetk gubienez 8 urteigaro badira eskabidea aurkezten
den egunéan, eta al horretan sekiore humanitrioan lan-csperientzia cgonkarra izan dueia
egiaztatzeko dokumentu bat aurkezten badu.

— Puntu 1, erakundea legez eratu zeneti gutrienes 8 urte garo badira eskabidea aurkezten
den equnean, eta sektore humaniarioan adizkako esperientzia egiaztatzeko dokumenty bat
aurkezten bad

2.~ GAITASUNA ETA KAUDIMENA (gehienez 2 puntu).
— 2 puntu, erakundeak, azken bost urtestan (eskabideak aurkezteko azken eguna ainizat
hartua), Eusko Jaurlarizak edo Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziak emandako
ankidetza-lagunizaren Gat kudeafu bacu, befiere laguniza horren  zerbatchos
eskatutakoaren berdina edo handiagoa izanik, eta behar bezala ustfkatuta bacago.
— Puntu 1, erakundeak, azken bost urestan (eskabideak aurkezieko azken eguna aintzat
hartua), Eusko Jaurlarizak edo Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentiak emandako
Iankidetza lagunizaren bat kudeatu bad, betiere laguntza horl eskatuiako zenbatekoaren %
75 &0 handiagoa baca, eta behar bezala justfikatuta badago.

3. TOKIKO ERAKUNDEAK XEDE BIZTANLERIAREKIN DUEN HARREMANA (gehiencz 4
puntu)

— 4 puntu, tokko erakundeak, eskabidea aurkezten den egunean, lau urte baino gehiagoko
esperientzia badu xede-biztanleriarekin, projektuaren eremu geografikoan.

2 punty, toklko erakundeak, eskabicea aurkezien den egunean, bi Lte bano gehiagoko
esperientzia badu xede-biztanleriarekin, projektuaren eremu geografikoan.

4~ TOKIKO ERAKUNDEAK XEDE BIZTANLERIAREKIN LOTZEKO PERSPEKTIBAK
(gehienez 4 puntu)

— 4 punty, tokiko erakundearen indarreko Pian Estrategikosk berariaz barne hartzen bacu
ede-biztanirs.

2 punty, tokiko erakundearen indarreko Plan Esirategikoak orckorrean bame hartzen badu
ede-biztanir.

5.~ PRINTZIPIO ETA ESTANDAR HUMANITARIOEKIKO ATXIKIMENDUA (gehienez 2 puntu).

— Puntu 1, etkarekin lotuta Nazioarteko Ekiniza Humanitarioan ezarrtako Jokabide Kode
batekko afkimendua adierazten badu.

— Puntu 1, il eta mezuel otutako Jokabide Kode batekiko abdkimendua adierazten
bad.

6.- GENERO IKUSPEGIA ERAKUNDE ARLOAN SARTZEA (gehienez puntu 1),

— Puntu 1, erakundeak enero-ekitatea lotzeko ekiniza-plan estrateqko bat badu indarrean.
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2 puntu, proektuak helbunu espeziikoa lotzeko behar diren jardusra guztiok eta emaiiza
‘uztak bitzen ditven esku-hartze ogka bat badu.

— Puntu 1, esku-hartzearen logikak akatssk badiu
— Puntu 1 gehiago, hautatutako eskuhartzearen logika behar beste justfkatuta badago.
1.4~ Jardusren eta jardusra horiek ezartzsko baliabideen arteko erlazioa (gehienez 4 puntu).

— 3 puntu, jarduerak, baiabiceak eta kostuak guztiz zehazturk badaude eta koherentzia
badago esku-hartzearen logkaren eta aurrekontuaren artean.

— 2 puntu, banskatzea osatua ez bada edo esku-harizearen logkaren eta aurkontuaren
ariean proportziorik ez bada.

— Puntu 1 gehiago, jardusrak behar bezala deskrbatuta baldin badaude.

1.5 Jarraipena eta ebaluazioa egiteko adierazle zehatzak, egiaziagariak eta sbaluagariak
(gehienez & puntu).

— & punty, emaitzel dagokienez, adierazie Zehatz et cgiaztagarrisk —kuanttatizoak cta
Kualtatbosk- czartzen badia sexuaren arabera bereizfa.

— 3 punty, emaitzei dagokienez, aderazle zshatz eta sqaztagariak —kuanttativoak eco
Kualtatbosk- ezartzen badia sexuaren arabera bereizfa.

— Puntu 1, aierazieek aderdiren bat ondo zehaziu gabe uzten badut.

2 EGOERA AHULEAN DAUDEN KOLEKTIBOEI LEHENTASUNA EMATEA (gehienez 3
puntu).

2 puntu, xede-biztanleria hautatzeko iizpide argi batzuk ezartzen badira

— Punty 1 gehiago, xede-biztanleriaren bamean, krisi humanitario batek Kateturiko
pertsonak ez ez, hartera-komunatea ere harizen bada.

3.~ LEHENESPEN GEOGRAFIKOA (gehienez 4 puntu).

4 punty, estaturk_gabeko herria cdo heriade indgena bada, herraldearen edo
eskualdsaren GGla 0 5etk azpikoa bada, edo larialdia baldin bada.

3 puntu, GGla 0,5etk 0,556ra btarte baga
2 puntu, GGla 0,61k 0 899ra biarte bada

— Puntu 1, GGla 0.7tk 0,798ra bitate bada
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4— XEDE-BIZTANLERIA

4.1— Xede-biztanieriaren identifikazioa kokapenaren arabera (komuniateak / leku zehatzak),
sexuaren arabera efa zenbakiaren arabera banatuta.

Kokapena
(komuniateal ek

zehatzak)

Emakume.
Kopurua

Pertsonak,

Gizon kopurua | PN

14.2.- Xede-bizanieriaren kalteberatasuna laburrean deskrbatu (gizarte kalteberatasun, adinaren

araberakoa, etnkoa, generokoa, eta abar), baita xede-biztanleria aukeratzeko erabil diren iizpideak

14.3.— Xede-biztanieriaren parte hartze maila deskribatu. Hala badagokio, gizon efa emakumeak
berdintasunean parte hartzea sustatzeko ekintza positiboak deskriatu.

5 ESKU-HARTZEAREN LOGIKA. 5.1 efa 5.5 atalak osatu behar dira. 5.2, 5.3 eta 5.4 atalak osatu
ordez plangintzamatrizearen dokumentua erabil dalteke, eskatutako informazioa baidi badauka.

51— Proposatutako esku hartzearen logika azaldu

5.2~ Helburu orokorra. Deskribatu projektua gauzatzean lotu nahiden helburu zabalena.

5.3 Projektuaren helburu espezifkoa

531 Projektuaren helburu espezifikoa. Adierazi zein den xede-biztanlerian lortu nahi den eragin
positiboa, hondamendiaren balorazioan Zehaztutako oinarizko arazoak ebazteko.

532 Helburu espezifkoaren betetze.mafiaren adierazleak. Adierazle zehatzak, egiaziagarriak efa
neurgariak deskrbatuko dira, kantiateari edo kualtateari dagozkionak, biztanjeriaren berariazko)
desberdintasunak kontutan hartzen dituztenak genero, adin edo efna arioetan.

533 Adierazleak egieziatzeko fuiak. Azaldu zein egiaztaize i erabilko den —inkesiak
2uzeneko behaketa, agerkariak ta abar--adierazieak betetzen difen ziurtatzeko.

53.4 _ Kanpoko faktoreak edo hipotesiak. Deskrbatu aintzat hartu behareko hipotesiak edo kanpokd
faktoreak, betiere proiektuaren konirol zuzenetik kanpokoak izanik, gertatzeko aukera handia badut
eta, kasuak kasu, prolekfuaren arrakastan eragin erabakigarria zan badezakele.
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C.- EKINTZA HUMANITARIOKO ESPARRU ESTRATEGIETARAKO FINANTZAKETA LINEA.

PROIEKTUAREN EDUKIAREN ETA IKUSPEGIAREN ARABERA (gehienez 70 puntu).

1. PROIEKTUAREN KOHERENTZIA OROKORRA [gehienez 27 puntu).

11— Proektuaren egoktasuna krsiak Kateturiko pertsonentzako babesari eta lagunizari
dagokienez (gehienez 2 puntu).

1.2 - Krisiaren testunguruaren balorazioa (gehienez 7 puntu).

12.1.- Kisia gertatu aureko testunguruari bunizko nahikoa informazio badago (gehienez
puntu 1)

— Puntu, 1 testuinguruaren ezaugarriak nahikoak badira (bztenleria bereizta, jarcuera
ekonomikoa, gizariearen eta kulturaren arioko aiderdiak eta abar) eta krfsia gertaiu aurreko
ahultasunak desorekak agerian uzten badira

1.2.2.- Krsia dentifkatzeko behar beste informazlo badago (gehienez 2 puntu).
— Puntu 1, egiturazko arrazoiak eta fenomeno eragileak identifkatu bacira.

— Puntu 1, krisiaren equngo egosrar buruzko nafikoa informazio ematen bada eta krisak
biztanleriarengan nola eragin duen, bereiia, adierazteko nahikoa informazio aurkeztu
bads.

1.2.3.- Ahultasun-egoeraren azterketa egin da (gehienez 2 puntu).

2 puntu, krisia gertatu aurreko eta ondoko ahutasun-egoeraren azterketa aurkeziu bads,
gubienez bi kategoriarekin eta koiektboren baten arabera bereizta. Honako kategora
havek hartuko dra ainizat fiskoakimateriask; sozilak/antoisketakoakkapital sozias
motioazioak, jarrerak ota jakintza. Honako hauen arabera bereizia: genroa, gzarte-
Kaseajarduera ckonomikoa, adina, osasun-egosra, hezkuntzamala, etia eta erijos,
biziekua, cstatuty juridkoa.

— Puntu 1, ahultasun-egoeraren acterketan zenbait eduki ondo Zehaztu gabe geratu badr.
124 - Gaitasun-azerketa egin da (gehienez 2 puntu).

— 2 punty, krisia geratu aurreko eta ondoko gaitasunen azterketan gubienez bi gaitasun-
Kategora bitzen badra, kolektboren baten arabera bereizta. Honako kategora hauek
harivko  dira  anizat fiskoakimateriaak; sozialak/antolaketakoakkaptal  soziala
motioazioak, jarrerak sta jakintza. Honako hauen arabera bereizia: gencroa, gizarte-
Kaseajarduera ckonomikoa, adina, osasun-egosra, hezkuntzamala, etia eta erijos,
biziekua, cstatuty juridkoa.

— Puntu 1, gatasunen azterketan zenisait eduki ondo Zehaztu oabe geratu badira
1.3 Helouruen, emaitzen eta aurreikusitako jardueren arteko koherentzia (geienez 3 puntu).

2 puntu, proektuak helburu espeziikoa lotzeko behar diren jardusra guztiok eta emaiiza
guztak bifzen dituen esku-hartze logika bat badu.

— Puntu 1, esku-hartzearen logikak akatsk badiu
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— Aldez aurretk badakigu arrazoi horrek zenbat raungo duen
— Inbertsioak ez badakar dirulaguntza entiate esieipendunak konirolatu ezin ditzakeen
Kanpo-faktoreen eraginpean jartzea.

— Inbertsioa bermatuta badago, hau da, inbertiutako diru-kopurua murrizterk &2 badago.

Zortzigarrena — Erakunde esieipendunak egoitzako efa tokiko berariazko kontuetan sortzen diren
interesak apikatuko ditu, edozein partidatan, salou eta erakunde esieipendunaren programaren
kudeaketetakoetan, eta GLEAren ekarpen bezala agertuko dira. E2 da beharrezkoa izango baimena
eskatzea kontusail batean edo batzuetan erabitzeko. Hala ere, fivantza-tostenean lorutako inferes.

quztsk jasoko dira eta GLEATen kargurako zein kontusail egoitzi zazkion.

Bederataigarrena — Edonola ere, projektua gauzatzeko epea amaitu aurretk transferitu behar ditu
erakundeak funisak helmugar.

Hamargarrena - Erakunde esieipendunak egindako gastuen egiaztagiiak emango ditu biosten
bakoitzean, zeinek, ezarako portzentajeetara heltzean, dagokion ordainketa ekarrko baitute. Tokiko
erakundean egindako transferentzien kopiak ere erantsiko dira.

Azken finantza-tostenean programaren guzizko kostuen % 100can justfikatu beharko da.

Garapenerako_Lankidetzaren Euskal Agentziaren diniaguntzari egofzitako kostuen justikazioa
apirlaren 3ko 5712007 Dekretuaren 90.6 b) eta ¢) atkuluek ezaritakoaren arabera egingo da.

Hamaikagarrena. Hizarmen hau sinatu eta gero, erakunde esieipendunak tokiko erakundearekin
baterako erantzukizun-hitzamen bat sinatuko proekiua garatzeko, Garapena eta_Lankidetza
Sustatzeko Fondoaren kargurako programetarako laguntzak arautzen dituen apirlaren 3ko 57/2007
Dekretuaren 5. arthuluan acieraztakoaren arabera.

Eta bidezko ondorioetarako horrela jasota gera dadin, hitzarmen honen hasieran aipatutako lekuan
eta egunean sinatzen da.

‘Garapenerako Lankidetzaren Euskal Erakunde Esleipenduna
Agentzi
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5.4 Aurekusiako emaitzak

541 Aurekusitako emaitzak. Deskribatu projekdua gauzatzean lortuko diren produktuak eta
Zerbitzusk, egindako jardueren ondoriozkoak efa helburu espezifkoa lotzen lagunduko dutenak.

5.4.2— Emaitzen betetze-mailaren adierazieak. Adierazle zehatzak, egiaziaganiak cta neurgarriak)
deskrbatuko dra, kanfiateari edo nolakotasunari _dagozkionak, bizanieriaren berariazko)
esberditasunak Kontutan hartzen dituztenak genero, adin edo etnia arioetan

5.4.3— Adrazleak egiaztatzeko furiak. Azaldu zein egiactatze tur erabilko den —inkesiak,
2uzeneko behaketa, agerkariak eta abar— adierazleak betetzen difen Ziutatzeko.

5.5 Aurrekusitako jardueren zerrenda. Deskribatu emaitzak lortzeko aumelkusi diren jarduerak,
eta adierazi ekintza bakoitzerako beharrezkoak diren giza baliabideak efa bafiabide teknikoak eta
materialak.

Jarduera bakoitzeko adierazi:
— Jardueraren deskribapen laburra
— Behar dren giza baliabideak
Z Behar dren baliabide tekniko eta materialak.
Z Aurrkontua

6.— AURREKONTUA. ALB eranskineko atal guztiak osatu (aurekontu orokorra et jardueraren
araberakoa)

7.- BIDERAGARRITASUN AZTERLANA

7.1.- Ablarazitako ekintzen bideragarrasun teknikoa.

— Behar dren giza baliabideak deskribatu (profia, egokitasuna efa funiziosk). Hauen beharra
justifkatu. Atk Atzerriatutako langieen justfikazio memoria (hala badagokio).

— Baliabide matersiak efa metodologkosk deskrbatu.

— Tokko eta atzerrratutako langilen efa ondasunen segurtasunersko mekanismosk deskrbaty|
(prebentziotic ebaluaziora). Langileak informatu eta rebatzeko prozedura azaldu.

7.2 Erakundeen bideragarriasuna. Tokierakundeckko cta beste eragieekio. hamemana)
testuinguruan deskribatu; dauden koordinazio mekanismoetan parte hartzea azaldu.

Alpatu eta erantsi kerketak, analisak, planoak, adminisirazio-izentziak eta abar.
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L ERANSKINA

HAUTAKETARIZPIDE APLIKAGARRIAK

A— ETENGABEKO FINANTZAKETA LINEA: LARRIALDIETARAKO LAGUNTZAK

PROIEKTUAREN EDUKIAREN ETA IKUSPEGIAREN ARABERA (gehienez 70 puntu).

~ PROIEKTUAREN KOHERENTZIA OROKORRA (gehienez 24 puntu).

1.1.- Proiektuaren egoktasuna hondamendiek kalteturko perisonentzako babesari ta lagunizar
dagokienez (gehiensz 2 puntu).

1.2 Hondamendiaren testunguruaren balorazioa (gehienez  puntu).

121~ Hondamendia gertatu aureko testuinguruar buruzko nahikoa informazio. badago
(gehiensz 2 puntu).

— Puntu 1, testuinguruaren ezaugarriak nahikoak badira (bztarleria bereizta, jarcuera
konomiko, gizartearen eta kulturaren arioko alcerciak eta abar).

— Puntu 1, hondamendia gertatu aureko ahulasunak.desorekak ageran uzten badira
1.2:2 Hondamendia identifkatzeko behar beste nformazio badago (gehiensz 3 punt)

— Puntu 1, eghturazko arrazoik eta fenomeno eragiiak identfkatu badira

— Puntu 1, hondamendiaren egungo egoerartbunizko rahikoa informazo ematen bad.

— Puntu 1, nondamendiak bztanleriarengan nola eragin duen, bereizta, aderazisko
hahikos infgrmazio surkeztu bad.

1.2.3.- Ahultasun-egoeraren azterketa egin da (gehienez 2 puntu).

2 punty, hondamendia gertatu aureko eta ondoko ahultasun-egoeraren azterketa
aurkeztu bada, gutenez bi kategoriarekin eta kojektiboren baten arabera bereizita. Honako
kategoria hausk hariuko dira anizat. fiskoakimateralak; sozislak/antoiakelakoak/kapiial
soziala; motiazicak, jarrerak eta jakitza. Honako haven arabera bereizita: genero,
gzarte Hiasealardustackonomkoa, adina, osasun-egosra, hezkuntzamala, einia eta
erijoa, bizlekua, estatuty urdkoa

— Puntu 1, ahultasun-egoeraren acterketan zenbait eduki ondo zehaztu gabe geratu badir.

124 - Gaitasun-azerketa egin da (gehienez 2 puntu).

— 2 puntu, hondamendia gertatu aurreko efa ondoko gaitasunen azterketan guixienez bi
gattasun-kategoria bitzen badira, kolektlboren baten arabera bereizia. Honako kategoria
havek hartuko dra ainizat fisioakimateriaisk, sozialak/antoisketakoakkapital sozias
motioazioak, jarrerak ota jakintza. Honako hauen arabera bereizia: genroa, gzarte-
Kaseajarduera ckonomikoa, adina, osasun-egosra, hezkuntzamala, etia eta erijos,
biziekua, cstatuty juridkoa.

— Puntu 1, gatasunen azterketan zenisait sduki ondo Zehaztu oabe geratu badira
1.3 Helouruen, emaitzen eta aurreikusitako jardueren arteko koherenzia (gehienez 3 putu).
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ll— EUSKAL ERAKUNDE ESKATZAILEAREKIN EDO EAEKo ORDEZKARITZAREKIN LOTUTAKO
ALDERDIAK (gehienez 14 punt)

~ EAEKo GIZARTE OINARRIA (gehienez 4 puntu),

— Puntu 1, EAEn 200 bazkice baino gehiago badi
— Puntu 1, EAEn 10 bountario baino gehiago baditu

— Puntu 1, azken urtean ekintza humanitaroari buruzko hiru sentsibiizazio-ekintzatk gora
egin baditd

— Puntu 1, portaera-kodea duen lankidetzako koordinakunde edo sareren batean badago eta
ere arraipen-batzordeak zehaturk ez badage.

2.~ ESPERIENTZIA (gehienez 2 puntu).

— 2 puntu, erakundea legez eratu zenetk bost urie edo gehiago igaro badia efa aldi
hometan sekiore humantarioan lan-esperientzia egonkorma izan duela egiaziatzeko
dokumentu bat aurkezien badu

3.~ GAITASUNA ETA KAUDIMENA (gehienez 2 puntu).

— 2 punty, erakundeak, azken bost ureetan (eskabidea aurkezien den eguna ainizat
hartua), Eusko Jaurlartzak edo Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentzak emandako
lankidetza lagunizaren bat kudeatu badu, befiere laguniza horren  Zenbatckos
eskatutakoaren berdina edo handiagoa zanik, eta behar bezala ustfkatuta bacago.

— Puntu 1, azken bost urisetan (eskabidea aurkezten den eguna aintzat hartuta), Eusko
Jaulritzak edo Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziak emandako lankidetza-
agunizaren bat kudeatu bacu, betiere laguntza hori eskatutako Zenbatekoaren % 75 eco
handiagoa bada, sta behar bezala jusfkatuta badago.

4. TOKIKO GIZARTE ERAKUNDEAREKIKO HARREMANA ETA ESPERIENTZIA EREMUAN
(gehienez 3 puntu).

— 3 puntu, euskal erakunde eskatzaieak edo EAEKo orgezkarizak, eskabidea aurkezten
den egunean, bost ure baino gehiagoko esperientzia badu tokiko gizarte-erakundearckin,
ekarrekin projektuak kudeatzen

5.~ PRINTZIPIO ETA ESTANDAR HUMANITARIOEKIKO ATXIKIMENDUA (gehienez 2 puntu).

— Puntu 1, etkarekin lotuta Nazioarteko Ekiniza Humanitarioan ezarrtako Jokabide Kode
batekko afkimendua adierazten badu.

— Puntu 1, il eta mezuel otutako Jokabide Kode batekiko abdkimendua adierazten
bad.

6.- GENERO IKUSPEGIA ERAKUNDE ARLOAN SARTZEA (gehienez puntu 1),

—Puntu 1, euskal erakunde eskatzaieak edo EAEKo ordezkaritzak genero-ekitatea lortzeko
ekintzaplan estrategio bat badu indarrean





